             План реализации изменений в МБДОУ
«Детский сад № 12» г. Воркуты
по достижению модели «ИгроПарк»

	№
п/п
	Содержание
деятельности
	Форма
организации
	Сроки
	Участники
	Результат

	1. Подготовительный этап

	1.
	Разработка и утверждение плана изменений в «МБДОУ №12»
по достижению результатов моде - ли «ИгроПарк»
	Заседание рабочей группы

Мозговой штурм
	19.11.2024 г.
	Рабочая группа
	-Создание модели
«ИгроПарк»
-Утверждение плана изменений 
-Размещение плана на сайте ДОУ


	2.
	Разработка концептуальных направлений изменений в «МБДОУ №12» в соответствии с моделью «ИгроПарк»
	Работа рабочей группы, круглый стол
	Октябрь-ноябрь 2024 г.
	Рабочая группа
	-Определение приори тетных направлений развития в МБДОУ
«№12» в соответ- ствии с моделью
«ИгроПарк»
Утвержденный план изменений

	3.
	Внесение изменений в локальные акты ДОУ (Программу развития, образовательную программу в соответствии с выбранными изменениями)

	3.1.
	Программа развития МБДОУ
	Работа с локальными актами по изменению программы развития в части касающейся:
- Создание современной инфраструктуры ДОУ
- Создание развивающей предметно-пространственной среды, соответству-ющей требованиям ФГОС ДО и ФОП ДО
-Создание условий для повышения качества услуг образовательного учреждения
	январь
	Заведующий, координатор, председатель
рабочей группы
	-Приказ о внесении изменений в программу развития
- Качественные изменения ( усовершенствованная предметно-пространственная среда, гибкая организация педагогического процесса

	3.1.
	Годовой план на 2024-2025 уч. год
	Работа с локаль- ными актами «МБДОУ 12»

	Декабрь 2024 г.
	Заведующий
	Обновление содержания работы с родителями работы с детьми и
Родителями с учетом направления «ИгроПарк».

	3.2.
	ОП ДО МБДОУ;
«МБДОУ №12»

	Работа с локаль ными актами «МБДОУ 12»

	Декабрь - январь 2024 г.
	Координатор, председатель
рабочей группы
	Модернизация образовательной программы (предоставление максимальных возможностей для каждого ребенка в самостоятельности и свободного выбора деятельности, работа с родителями)

	4. Информирование участников образовательных отношений
о соответствующих изменениях

	4.1.
	Педагогический совет
	Круглый стол
	Ноябрь 2024 г.
	Педагоги ДОУ
	Открытость и доступность  информации о деятельности дошкольного учреждения об участии в республиканском проекте «Импульс»
 Публикация в сети интернет.
Максимальный охват участников образова- тельных отношений.

	4.2.
	Общее собрание ОУ
	круглый стол 
	Октябрь
2024
	Родители, педагоги
	

	4.3.
	Освещение на сайте МБДОУ и сообществе «ВКонтакте»
	Информационные посты 
	Октябрь- май 2024 г.
	Координатор, рабочая группа
	

		5.
	Анализ условий, которые будут обеспечивать вводимые изменения
	Мониторинг
	декабря 2024 г.
	Рабочая группа
	Аналитическая справка о состоянии условий по направлению модели «ИгроПарк», построение «Маршрута развития» на основе мониторинга , реализация изменений.

	Организационный этап

	1.
	Создание рабочей группы «МБДОУ №12» для реализации дея - тельности в рамках республиканского
проекта «Импульс»
	Педагогический  совет
	Октябрь 2024 г.
	Администрация ДОУ
	Приказ «Об участии в республиканском проекте «Импульс»
федерального проекта
«Детский сад – марш- руты развития».

Приказ о создании рабочей группы 

	2.
	Организация повы- шения профессио- нального уровня педагогов на по-
стоянной основе
	КПК, стажи- ровки, обмен опытом с рабочими группами направления «ИгроПарк», 
	Ноябрь - май
	Администрация ДОУ

	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов по повышению профессионального уровня по работе с родителями и современным требованиям ФОП, инфраструктуре ДОУ и новым подходам, внедрение инициатив, мотивация педагогов.

	3.
	Организация дея- тельности коллек- тива «МБДОУ №12» по вноси- мым изменениям во внешнюю и внутреннюю среду
	 Социальное партнерство, консультации.
Семинары и онлайн-стажировки
	Ноябрь - май
	Рабочая группа Педколлектив 
	Заключение и пролонгирование договоров с социальными партнерами,  Оформление пространств в ДОУ. Создание РППС обеспечивающей актуальные потребности воспитанников.

	4.
	Организация дея- тельности коллек- тива «МБДОУ №12» по вноси- мым изменениям в
РППС
	Моделирование  
	Декабрь 2024 г. -
Март 2025 г.
	Рабочая группа 
Педколлектив
Родители
	 Преобразование РППС, создание новых свободных пространств

		5.
	Организация дея- тельности коллек- тива «МБДОУ №12» по вноси- мым изменениям в уклад
	Педагогический совет
	Ноябрь- декабрь 2024 г.
	Рабочая группа Педколлектив 
	Принятие уклада всеми участниками образовательного процесса. Модель «ИгроПарк» повышает качество дошкольного образования в детском саду.

	6.
	Организация дея-
тельности коллек- тива «МБДОУ №12» по вноси мым изменениям в образовательную
среду (процесс)
	Семинар «поддержка игровой деятельности ребенка»
	Ноябрь-
декабрь 2024 г.
	Рабочая группа
Педколлектив 

	Разработка моделей
гибкого планирова- ния образовательной деятельности

Открытость и доступность  информации о деятельности дошкольного учреждения посредством ее размещения в сети «Интернет»

	7.
	Организация дея- тельности коллектива «МБДОУ №12» по вносимым изменениям взаимодействия с детьми и родите-
лями.
	Дни открытых дверей, анетирование,семинар «поддержка игровой деятельности ребенка», круглый стол 
	В течение года
	Рабочая группа
Педколлектив
	Реализуемые успешные практики поддержки детской игры, игровая компетентность педагогов, обеспечивающая поддержку детской игры. Повышение родительской компетентности  в понимании и важности поддержки детской игры.

	8.
	Организация дея- тельности коллек- тива «МБДОУ №12» по вноси- мым изменениям в инфраструктуру
	Участие в конкурсах, взаимодей- ствие с социаль- ными партнёра ми
	В течение года
	Администра- ция ДОУ
Рабочая группа 

	Дооснащение центра детской активности и игровой деятельности, территории ДОУ, создание новых свободных пространств.

	9.
	Организация деятельности коллектива «МБДОУ №12» по вносимым изменениям по информирова- нию участников
образовательных отношений
	Координация деятельности педагогов по информировнию родительской и педагогической общественности
	В течение реализации проекта
	Координатор, Рабочая группа
	Разнообразие форм информирования участников образовательных отношений об изменениях, происходящих в МБДОУ.

		Рефлексивный этап

	1.
	Обобщение опыта работы по реализа- ции направлений модели «Игропарк» на уровне МБДОУ
	Заседания рабочей группы. 
Онлайн-встреча «Проблемы. Пути решения»


Участие в онлайн-фестивале муниципального уровня «Инновационное образование г. Воркуты» 
	27.11.2024г.
	Рабочая группа Педколлектив
	Выявление дефицитов, находок в реализации модели «ИгроПарк»

	2.
	Трансляция луч- ших практик педа- гогического опыта по реализации направлений моде- ли «ИгроПарк» на муниципальном, республиканских уровнях
	Онлайн-встреча «Игровые пространства как инструмент развития игры»

Онлайн-встреча «Играющий взрослый: роль педагога и родителя в игровой деятельности дошкольника»
Обучение в форме стажировки «Инновационные методы поддержки игры как ответ на вызовы современности  в работе с дошкольниками»
Участие в «Педагогических чтениях» на муниципальном уровне
	22 Января 2025г.





26 февраля 2025г





Стажировка на базе МБДОУ»Детский сад№7» г.Усинск








Апрель 2025г.
	Координатор 






























Старший воспитатель, педагоги
	Трансляция опыта. Презентация открытых пространств.

Открытость и доступность  информации о деятельности дошкольного учреждения посредством трансляции опыта 



Презентация работы коллектива по реализации модели «ИгроПарк»

	3. 
	Обобщающие мероприятия, демонстрирующие результаты по реализации направлений модели «ИгроПарк» на муниципальном и республиканских этапах
	Марафон педагогических идей . Проведение на муниципальном уровне реализации модели «ИгроПарк»
	7-11 Апреля 2025 г.
	Рабочая группа
	Обобщение опыта детского сада о результатах участия в проекте. Презентация опыта.

	4.
	Публикации в информационной
среде о результатах по реализации направлений моде- ли «ИгроПарк» на муниципальном, республиканском уровнях
	Размещение информации о реализации модели «Игропарк» на официальном сайте МБДОУ, социальной сети ВК
	В течение года
	Рабочая группа 
	Открытость и доступность  информации о деятельности дошкольного учреждения посредством трансляции опыта

	5.
	Методические материалы, рекомендации, пособия, образовательные и медиаконтенты и другие методические продукты из опыта работы, по достижению результатов модели «ИгроПарк»
	Публикации, информации о реализации модели «Игропарк»
	Май 2025г.
	Рабочая группа
	Открытая информация  о реализации модели «Игропарк» на муниципальном, республиканском уровнях для родительской  и педагогической обществености.



